
令和５年度第４回柏警察署協議会

１ 開催日

令和６年２月２８日（水曜日）

２ 開催場所

千葉県柏警察署

３ 出席者

・協議会委員 １１人 ・警察署 １５人

４ 業務報告

（１）能登半島地震に伴う特別派遣

（２）令和５年中における「県民の期待と信頼に応える強い警察」の確立施策の推進状況

５ 警察署からの諮問事項

なし

６ 委員からの要望・意見等

【質問】働きやすい職場環境作りとあったが、警察官の勤務は色々と苦労が多いと思われ

る。何かインセンティブ的な施策はとっているのか。

【回答】毎日勤務で当直勤務に就く勤務員については、当直手当として７，４００円が支

給されています。勤務関係についても非番勤務員は午前９時３０分、もしくは、午

後１時までの勤務となっており、超過した場合は時間外手当が支給されます。

また、交代制の勤務員については、夜間勤務手当として１当務あたり７３０円が

支給されます。

【意見】人材不足の問題について、辞職する若手職員をどのように防止しているのか伺い

たい。

【回答】若手職員については、警察学校での教養時、規律や団体行動が合わず、辞職する

者もいますが、警察官としての誇りと使命感を醸成する教養を実施し、辞退防止に

結びつけるほか、千葉県が地元の者についてはもちろんのこと、他県の者からも関

心が向くように魅力発信をした上で、しっかりと若手育成を実施していきます。

７ 答申等に対する措置結果

なし

【署協議会会長挨拶の状況】 【柏警察署長挨拶の状況】


